IIporpam nmuiahene o0yke 3a caBeTHMKA 32 KJIMjeHTE 32 CBe CTy/leHTe U JUIJIOMIIe
Yuusep3urera y Kparyjesuy

Jlparu CTyACHTH U TUTLIOMIIH,
Opportunity banka a.d. Novi Sad pacnucana je KOHKypC 3a mMporpamM o0yke 3a cCaBeTHHKA 32

KJHMjeHTe U ca 33JJ0BOJbCTBOM II03HMBA CBE 3aMHTEPECOBaHE KaHAMIATE Ja y3My ydemihe Ha
OBOM KOHKYPCY ¥ YKOJHKO Oyly ogaOpaHu, CTEKHY IParoleHO UCKYCTBO y OBOj KOMITAHH]H.

o [Ipensuheno Bpeme Tpajame npakce: 3 Mmecera.
e Pajgno BpeMme capanHuka npojaje je oa 8 1o 16 yacosa (moHeaebaK—TIeTaK).

e MecTo oap:xaBama npakce: ¢punujana OBS 6anke y Kparyjesiry.
VY miany je orBapame mocioBHuile y Benmkoj [lnanum koja mokpuBa TEpUTOPH]Y
Ceunajuua, JKabapa u CwmenepeBcke Ilamanke. Ilocroju moryhHoct pama u y
oTBOpeHuM nocyioBHuuama y [loxapesiy, Tononu, Hauky u HoBom beorpany.

e HoBuana HakHaja: y nuTamy je miahena npakca, u to: 25000 tnHapa Mece4HO, Kao
1 tojatHU Bapujabmiau 60oHyc o1 1000 quHapa 3a CBakM yCIICITHO PEaTU30BaH KPEIUT
MIPEKO capajHuKa MpoJiaje.

e 3amocieme: 110 3aBpIIETKY 00yKe 1ocToju MoryhHocr 3amoc/iema Kao CaBeTHUKA 3a
KIIMjeHTe.

e Poxk 3a npujasy: 15. jy..

e IlorpeoHo je na pgocraBure CV um morBpay ca dakyarera Ha Meji:
razvojkarijere@kaq.ac.rs

IMpodua kanauaara:

o Jlumomim u cryaenty YHuBep3urera y Kparyjesiy minahu on 34 ronune.

N3paxene npe3eHTaljcke 1 KOMyHUKallMOHE BEILITHHE,

o Ilo3HaBamwe moTpeba 1MJbHE Tpyne (NOJbONPUBPEIHULIM, NPEAy3eTHUIU U
MIEH3UOHEPH);

o IloxesbHO je MOo3HaBaWke )KUBOTA y PYPATHUM CpeIUHAMA;

o (Oob6ase3Ha je Bo3auka /103BoJia b kaTeropuje paau MoryhHOCTH TTOCeTe KiMjeHaTa.

(@]

Opportunity banka a.d. Novi Sad neo je melhyHapoane mpexke OaHaka M1 MEKpO(QUHAHCH]CKHX
opranusanuja “Opportunity International* koja je ocaHoBana 1971. rogune y Uukary u naHac
uMa Tpeko 4 MWIMOHa KiMjeHata y 22 3emibe cBera. Opportunity banka (OBS) je
MUKpo(puHaHCHjcka OaHKa Koja o0e30ehyje kpeaure u apyre ¢QuHaHCHjcKe Yyciyre
Npeay3eTHUIMMA, MHKpPO M MainuM mpeny3ehuma, pypaaHuM JoMahMHCTBUMA U
MOJbONPUBPETHUM Ta3auHCTBUMA y PenyOumi CpOuju, Kao v APYTUM KJIMjEHTHMa KOJU UMajy
OTeXaH MPUCTYT (PUHAHCHJCKUM yclTyrama.

Kiujentn Opportunity 6anke cy moJbONPUBPEIHUIIH, TIPESTY3CTHHUIIN U IEH3MOHEPH KOja UMajy
OTeXaH MPUCTYN (PUHAHCHUJCKUM CPEJICTBMMA. YTPaBO W3 TOI pasjiora 3aloCieHU UAy 10
KIMjeHara, TO BbHUMa INTEAW BpPEME M HOBall, NPYKajy UM MOJAPIIKY Yy BHAY caBeTa U


http://www.obs.rs/
mailto:razvojkarijere@kg.ac.rs

elyKaluje — Kako MOTy IITO 00Jbe JJa NCKOPHCTE MPOn3BoIe OaHKe y MJby yHanpehema cBor
KUBOTHOT cTaHfapza. [Ipojackom Kpo3 oBaj mporpam mosa3Huiy he uMatu MoryhHOCT j1a
CTEKHY OCHOBHA 3Hama paja y OaHIM, BEIITHHE Mpojaje OaHKAPCKUX MPOU3BOAA M KOHTAKTa
ca KJIMjCHTUMA.



